du personnel territor: ial du HautBéarn

COMPTE RENDU
Assemblée générale du 5 avril 2018 — 18 heures
Local du CAS

Etaient présents :

Elus : David CORBIN (Ville Oloron), Gérard ROSENTHAL (Ville Oloron), Maylis DEL
PIANTA (Ville Oloron), Daniel LACRAMPE (CCHB).

ZARASOA Marie-Colette (SICTOM), CANDELOT Gisele (Ville Oloron), CASTEX Ingrid
(Ville Oloron), LADEUIX Stéphanie (CCHB), BAYLACQ Nicole (retraitée Ville Oloron),
BAYLACQ Jojo (retraité Ville Oloron), LOUSTAU Frangoise (retraitée Ville Oloron),
LARREGLE André (retraité Ville Oloron), COARASA Jean-Claude ((retraité Ville Oloron),
TUCOO Barbara (Ville Oloron), LAMPLE David (SICTOM), GABALDON Frangoise
(retraitée Ville Oloron), LAVIGNE Nicole (retraitée Ville Oloron), SOULE Jacques (retraité),
LORIOUX Christian ((retraité), ETCHEBEST Sandrine (Ville Oloron), SEDZE Emilie
(CCHB), Florian GARCIA (SMGOAQ), CARRASSOUMET Mathieu (SMGOAOQ), SALAS
Babeth (Ville Oloron), LASSALLE René (retraité), SANCLEMENTE Albert (retraité),
MOREO J. Michel (retraité Ville), GAZO Gaston ((retraité Ville), GOGNY Rachel
(commune Lédeuix), LARIVE Hervé (SICTOM), LOUSTALET Regine (RPI Goeés-
Estialescq), Brigitte NAVARRO (RPI Goes-Estialescq), LOUSTAU Corinne (commune
Oloron), LOUSTAU Didier (commune Oloron), CASTEJURRY Héléne (CCHB),
VANDERESSE Bernadette (CCHB), BERGES Paul (Ville Oloron), BERGES Christophe
(Ville Oloron), COYOS Christian (commune Esquiule), DESPERBEN (Ville OLORON).

Etaient excusés : Sandrine CAYUELA (Ville Oloron), Cécile SAGOUSPE (Ville Oloron),
Christine LESPONNE (Ville Oloron), Philippe RINGUET (Ville Oloron), Martine DE
LARMINAT (retraitée), Marie-Thérese MENAGE (retraitée), Monique BERTRANE
(retraitée).

Ordre du jour :

- Bilan annuel de 2017 (finances, activités).
- Perspectives de 2018.

kkkkkkhkkkhkhkhhkk

B PRESENTATION DU RAPPORT MORAL

- Les Membres adhérents au 31/12/2017 :

Ville d’Oloron : 175 agents actifs environ (pres de 110 enfants benéficiaires)
CCHB : 129 agents actifs (environ 115 enfants bénéficiaires)

Commune d’Ogeu : 14 agents actifs (6 enfants beneficiaires)

Commune de Moumour : 3 agents actifs (3 enfants bénéficiaires)
Commune de Précilhon : 2 agents actifs

Commune de Goés : 1 agent actif

Syndicat Mixte des Gaves : 2 agents (3 enfants bénéficiaires)
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Présidente : Mme Marie-Colette ZARASOA

Vice-présidents : /

Secrétaire : Mme Giséle CANDELOT

Secrétaire adjointe : Mme Ingrid CASTEX

Trésoriére : Mme Stéphanie LADEUIX

Trésoriére adjointe : Mme Elisabeth SALAS (depuis le 14 septembre)

Membres consultatifs : Mmes Nathalie BALEIX, Nicole LAVIGNE, Corinne LOUSTAU et
MM Christophe BERGES et Francis OSSAU.

CA : 15 membres minimum et 25 maximum.

LES ACTIVITES

> Les mercredis a la neige.

Jean-Michel MOREO intervient pour présenter cette activité qui a 40 ans d'existence cette
année. C'est une activité qui fonctionne trés bien.

Saison du 20 décembre 2017 au 28 mars 2018 (dont 2 séances annulées)
Enfants, adultes ; enfants & partir de 7 ans (6 ans si accompagné d’un parent). L'activité
est étendue aux petits-enfants.
Inscription sur dossier constitué en octobre/novembre
- enfant : 9 € avec matériel, 8 € sans matériel
- adulte : 25 € avec matériel, 22 € sans matériel
56 inscriptions enregistrées pour 2017 (52 en 2016)
Encadrants : 13

Il'y a plusieurs groupes d’enfants, des débutants aux trés bons skieurs. Cette saison, sur
une soixantaine d'inscrits, il y avait toujours une moyenne de 40 présents. Le CAS prend
en charge les frais de car, le forfait (6,50 €) et offre une boisson a chaque enfant.

Les mercredis a la neige coltent 15 305 € au CAS (transports, cours de ski, boissons,
forfaits, sortie encadrants) pour une recette de 4 845 €.

La cérémonie de remise des étoiles pour les enfants, leurs parents et les encadrants aura
lieu le vendredi 27 avril.

> Le Challenge Raid Nature de Millau - 18°™ édition.

2 équipes engagées pour le CAS, avec agents d'Oloron et de la CCHB.
Activité réservée plutdt aux grands sportifs compte tenu des épreuves.

> Le Championnat de France de Pétanque des agents territoriaux —
24°™M° édition.
Le week-end de Pentecéte (2, 3 et 4 juin) a ALES.
2 équipes engagées, constituées uniquement d’agents de la ville d’Oloron : huitieme de
finale pour I'une, troisieme de concours pour 'autre.

2



Comité d'Action Sociale
di i t8éam

U personnel tarritorial du Hau

» Buvettes et Points Sandwich (3 propositions, dont 1 annulée pour mauvais
temps).

- LABUVETTE DU 14 JUILLET : environ 4 000 € de bénéfice.
- LE FEU DE LA SAINT JEAN : temps pluvieux mais animation maintenue.

- LE FORUM DES ASSOCIATIONS : animation annulée pour cause de mauvais temps.

> Les sorties et visites de sites.

-LE VOYAGE DES RETRAITES (maintient le lien social avec et entre les anciens) : il a eu
lieu le jeudi 22 juin 2017.

Visites de Zarautz et de Guetaria, au Pays Basque espagnol.

Groupe accompagné par 2 membres du CA : Nathalie Baleix et Christine Lesponne.

- VISITE DU FORT DU PORTALET : le dimanche 21 mai 2017, limitee a 30 participants
(sécurite).

- SORTIE KARTING: le 24 juin 2017, environ 30 participants (coureurs et
accompagnateurs).

- VOL EN PARAPENTE : le 7 octobre 2017, vingtaine de participants.
- ROUTE DES VINS DU JURANCON : 1% ou 2°™ WE de décembre ; le dimanche
10 décembre (16 participants).

LES PRESTATIONS

Les prestations tout au long de I'année :

» prestation d'action sociale pour les sejours vacances et linguistiques des
enfants des adhérents.

» tarifs préférentiels chez les commergants du piemont sur présentation de la
carte CAS.

»commandes toute l'année de produits a des tarifs groupe (parfums,
volailles d'Espiute, Biscuits bijoux, coutellerie Pradel et Laguiole...).

» place de cinema a 5 €.

»sommes allouees pour tout évenement familial (mariage, naissance, deces,
participation aux activités sportives ou linguistiques...).

» Remise de 15 % Thermes de Salies de Bearn (carte Partenaire).

» Taux préféerentiels auprés d’'organismes financiers.
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Les autres prestations :

> Les locations d’été.

3 sites retenus en 2017 : en Espagne, a Ametlla de Mar (a 20 minutes de Salou), a
Capbreton, le camping La Pointe, et la maison de Port Leucate.

Agents actifs n’ayant jamais bénéficié de cette prestation, prioritaires.

Lorsque plusieurs agents, répondant aux mémes criteres d'attribution, demandent la
méme période, il est effectué un tirage au sort.

> Le Cirque et I’Arbre de Noél.
Sur deux dates distinctes :
- Arbre et repas de Noel : samedi 16 décembre 2017, a partir de 18 h.
Nouveau déroulement de la distribution des cadeaux.
Meilleure organisation nécessaire si réiteré en 2018.
- Cirque : samedi 23 décembre 2017, a 14 h.
Séjour a Eurodisney : proposé uniqguement aux enfants a partir de 'age de 12 ans.
Le week-end des 25 et 26 novembre : 17 enfants, 4 mamans accompagnatrices pour

encadrement.
Un grand merci a elles.

LES EVENEMENTS IMPORTANTS EN 2017

a/ Adhésions : 20 nouveaux adhérents ; 1 nouvelle collectivité membre, le Syndicat Mixte
des Gaves,
- 2 du Syndicat des Gaves (nouvelle collectivité),
- 1 d'Ogeu-les-Bains,
- 2 d'Oloron,
- 15 de la CCHB, dont 1 du SICTOM, 3 de la Vallée de Josbaig, 2 du Pays,
5 de la vallée d’'Aspe et 4 de la vallée de Baretous).

b/ Naissances : le CAS a accueilli aussi 5 enfants.
¢/ Mariages : pas de mariage célébré.

d/ Départs a la retraite : 8 agents ont quitté leur fonction pour faire valoir leurs droits & la
retraite.

el Décés : 4 agents sont décédés et 11 adhérents ont déploré la perte d'un membre de
leur famille proche.



Comité d’Action Sociale
il d dséarn

du personnel territorial du Haued

f/ Médailles du travail : 5 adhérents ont été honorés par une médaille d’argent et 5 par
une médaille d’or.

LES PERSPECTIVES EN 2018

ADHESIONS : 3 nouvelles collectivitts membres depuis le 1% janvier 2018 et 15

nouveaux adhérents :

LEDEUIX : 7 adhérents (9 enfants bénéficiaires)
ESQUIULE : 4 adhérents (3 enfants bénéficiares)
SIVU RPI Goés/Estialescq : 2 adhérents

CCHB : 2 adhérents

Objectif 2018 : aller chercher des adhésions dans les communes de la CCHB, en
particulier en Aspe et Vallée de Josbaig.

LES COMMISSIONS DE TRAVAIL

» La Commission Ski : elle est chargée d'organiser les sorties « les mercredis

a la neige » proposées en priorité aux enfants bénéficiaires a partir de 7 ans
mais qui peuvent également étre proposees, si des places sont disponibles,
aux adultes bénéficiaires qui souhaitent apprendre a skier.

Référents : Babeth SALAS (Ville d’'OLORON) et Jean-Michel MOREO
(Retraité de la Ville ’OLORON).

La Commission Loisirs/Locations : elle a pour objectif de proposer, de
planifier, d’organiser des activités de loisirs ainsi que des locations
saisonnieres qui pourront repondre aux attentes des différents publics
bénéficiaires du CAS (adhérents actifs et retraites, leurs enfants de moins de
14 ans et leurs époux(ses) ou conjoints(tes).

Référents loisirs Corinne LOUSTAU (Ville dOLORON), David LAMPLE
(CCHB, SICTOM) et Francis OSSAU (CCHB, Services Techniques).
Référents Locations : Denise BERENGUER (Ville d’'OLORON), Sandrine
ETCHEBEST (Ville d'OLORON) et Christophe BERGES (Ville d’OLORON,
Services Techniques).

La Commission Partenaires : elle recherche les partenariats sur le territoire
du Haut-Béarn (commerces, artisans, banques...) afin de mettre en place
des conventions pouvant faire bénéficier d’avantages, de réductions, de
promotions ou tarifs préférentiels les adhérents du CAS.

Référents . Ingrid CASTEX (Ville OLORON) et Nicole LAVIGNE (retraitée
de la CCHB).
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> La Commission Arbre de Noél est chargee d'organiser les deux
événements les plus attendus par les enfants bénéficiaires du CAS, mais la
commission a aussi pour objectif de proposer un moment festif et convivial
qui permet de rassembler I'ensemble des bénéficiaires (enfants, adultes,
actifs, retraités, élus de toutes les collectivités membres).
Référents cadeaux, places de cinéma et cirque : Christine LESPONNE
(Ville d’Oloron, Services Techniques), Sandrine CAYUELA (Ville d’Oloron).
Référents séjour Disney : Marie-Colette ZARASOA (CCHB, SICTOM).
Référents repas : Frangoise LOUSTAU (retraitée Ville d’Oloron).

Objectif 2018 : renforcer les commissions par des adhérents des collectivités membres,
notamment des nouvelles.

LES ACTIVITES ET PRESTATIONS

David LAMPLE intervient pour présenter le calendrier prévisionnel des activites et sorties
proposées en 2018 (cf. document joint).

Les prestations habituelles de I'année sont maintenues (évenements familiaux, locations
saisonniéres, tickets de cinéma, action sociale, départ a la retraite...).

Christophe BERGES présente les locations d'éteé.

Le fonctionnement a changé. On ne travaille plus avec LECLERC mais avec ODALYS
VACANCES qui nous permet par le biais de la carte soleil de bénéficier de huit semaines
de locations I'été. Les adhérents pourront choisir la destination de leur choix parmi les
propositions du prestataire (disponibilités a voir avec I'agent référent Locations du CAS qui
tient a disposition des catalogues et expliquera les modalités de la réservation). Pour les
locations durant les 8 semaines d'été, 'agent régle dans un premier temps sa réservation
directement au prestataire puis le CAS lui allouera une compensation financiére en
fonction de son indice et sur présentation de la facture acquittée.

Les locations réservées aupres d’'ODALYS en dehors de la période d'été (illimitées) ne
pourront pas bénéficier de la compensation financiere du CAS mais pourront profiter aux
actifs et aux retraités.

- La location de la maison de Port Leucate (4/6 couchages) est reconduite dans les
mémes conditions qu'en 2017.

- Une nouvelle location est proposée a Seignosse Le Penon sur 8 semaines.

Pour les deux locations & Port Leucate et Seignosse, I'agent retenu paie directement au
propriétaire et le CAS verse la différence.

Le choix pour les locations se fait par tirage au sort lorsque plusieurs demandes sont
faites sur la méme semaine et la méme location. Les nouvelles demandes sont
prioritaires.
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Référents pour les locations : Christophe BERGES au CTM (06.31.19.84.04.), Denise
BERENGUER (06.66.94.89.24.) et Sandrine ETCHEBEST a la Mairie.

> Les buvettes

Le CAS sollicitera la ville d'Oloron pour essayer de bénéficier a nouveau de tenue de
buvettes sur les mémes événements qu'en 2017.

»  Partenariat
Le CAS a besoin de bénévoles pour aider les membres de la commission actuelle.

Les partenariats seront développés, tous les partenaires seront intégrés dans le nouveau
dépliant (distribué courant du 2é& semestre 2018).

La Présidente remercie les élus des collectivités membres qui sont les premiers
partenaires du CAS, et particulierement la Ville d’'Oloron et la Communauté de Communes
du Haut-Béarn.

Le CAS souhaite la poursuite de ces partenariats en 2018 et sollicite d’'ores et déja les
soutiens.

La Presidente met au vote a main levée ce rapport moral.

Le rapport moral est voté a 'unanimité.

B PRESENTATION DU RAPPORT FINANCIER

Stephanie LADEUIX, trésoriere, expose ce rapport qui présente un excédent de
13 946,77 € avec des recettes a hauteur de 118 323,98 € et des dépenses pour
104 377,21 €.

Les recettes pour les postes les plus importants sont :

- les cotisations des agents : ..................... 16 123,05 € (pour rappel, cotisation de
4,05 €/agent)

- les subventions de collectivités : ................ 33 871,88 € (100 € par agent)
- les buvettes : deux en 2017 : ................. 2780,51 €

e Feux de la Saint-Jean : 263,36 €

o 14 Juillet : 2 697,87 €
- distributeur de la piscine ...................... 1 020,26 €
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Les dépenses pour les postes les plus importants sont :
- Action sociale : aide pour les CLSH, séjours linguistiques : 1 489,18 €

- Sorties (visite Fort du Portalet, karting, parapente, Route des vins :
1 738 € de recettes, 3 522,67 € de dépenses et un solde de : - 1 784,67 €

- Avances, préts aux agents en difficulté : opération blanche sur plusieurs exercices

- Primes : 3 mariages, naissances (400 € soit 2 bébés), départs/mutations : 4 650 € avec
le remboursement de la Ville pour leur part

- Relations avec les retraités : solde - 1 051,64 € (dépense stable)

- Locations d'été (Espagne, Capbreton, Leucate) : recettes (5 400 €) ; dépenses (14 925 €)
avec un solde de — 9 525 €

- Gerbes : - 2520 €
- Millau : 2 équipes engagées en 2017 — solde : - 1 297,70 €

- Noél : recettes (5 694,26 € : repas et vente places de cirque) — dépenses (animation,
cadeaux, repas, spectacle et cinéma) pour 18 529,54 € pour un solde de — 12 835,28 €

- Disney : -7 771,82 €
- Frais de réception : - 525,55 €

- Equipement CAS : - 860,91 € avec achat percolateur, PC Portable, téléphone, sac
rangement skis

- Ski : recettes : 4 845,75 € et dépenses : 15 305,29 € (transports, cours de ski, boissons,
forfaits)

- Achats : parfums équilibré sur 2 exercices — cinéma (les agents ont les places a 5 €).
Solde : -1 323 €

La Présidente met au vote a main levée ce rapport financier.

Le rapport financier est voté a I'unanimite.



Pour la cerémonie des nouveaux adhérents et des nouveaux retraités, compte tenu des
contextes et de I'impossibilité de la réalisation de cette cérémonie en 2017, sont célébrés a
cette occasion ceux de 2017 et de 2018.

La Présidente énumére les nouveaux adhérents :

- CCHB: Jean-Paul ABADIE, Christine BARATS, Audrey BERGERET-DUCLERCQ,
Philippe DESINGUE, Anthony FERNANDES-COSTA, Jeanine GONZALEZ, David
LABARERE, Mickael LADEUIX, Nicolas LE DRET, Valérie LOUSTAUNOQOU, Sébastien
MOUNICOU, Laurence NOUSSITOU, Franck OSSAU TRESAUGUE, Christelle PERRAUD,
Isabelle RUIZ, Emilie SEDZE.

- OLORON STE-MARIE : Anthony MEYRE.

- LEDEUIX : Christophe CIEUTAT, Pauline DULON, Rachel GOGNY, David LAHITETTE,
Jessica LOPEZ-DUPHIL (excusée), Virginie RAGOT, Monika SKORIKOVA.

- ESQUIULE : Christian COYQOS, Nathalie CRAMPE, Malika ELBERT, Bernadette
IRATCHET.

- OGEU-LES-BAINS : Patrick MONTALETANG.

- SYNDICAT MIXTE DES GAVES : Mathieu CARRASSOUMET, Florian GARCIA.

- SIVU RPI GOES/ESTIALESCQ : Régine LOUSTALET, Brigitte NAVARRO.

Elle cite ensuite les retraités :

- OLORON STE-MARIE: Monique BERTRANE (excusée), Martine DE LARMINAT
(excusée), Marie-Thérése MENAGE (excusée), Jean-Claude COARASA, Clément
SUPERVIE.

- SAPEURS-POMPIERS : Alain LANSALOT-GNE, Robert PLANTE.

- CCHB SICTOM : Hervé LARIVE.

La parole est donnée a un représentant de la commune d’Oloron. Mme DEL PIANTA
(Adjointe) salue le travail des bénévoles et du Bureau du CAS. Elle souhaite la bienvenue

aux nouveaux adhérents et a un petit mot particulier pour les retraités.

M. Didier LOUSTAU intervient en tant que Maire de GOES et souligne le cété social du
CAS.

Toute I'assistance est invitee au pot de I'amitie.

La réunion est levée a 19 h 30.






Calendrier prévisionnel des activités et sorties proposées en 2018

COMITE D’ACTION SOCIALE DU PERSONNEL TERRITORIAL DU HAUT BEARN
ANIMATIONS ET SORTIES PROPOSEES EN 2018

A noter :

- ces propositions seront susceptibles d’étre reportées, modifiées ou annulées en raison du temps, des

inscriptions, ou d’autres données non prévisibles....

- les informations seront diffusées au fur et @ mesure dans le bulletin du CAS, mais n’hésitez pas a contacter

les référents

MME LOUSTAU Corinne (Ville d’Oloron, place Clémenceau)
Contact : 06 59 17 73 06 / casduhautbearn@gmail.com

date animation/sortie lieu
dimanche 13 Visite du Fort du Portalet URDOS
MAI samedi 19 mai Sortie karting, avec repas ESPOEY
week—enc! Championnat de .pet.::mque des AURILLAC
19-20 mai agents territoriaux
week.—e.nd Challenge Rald‘Na'Eure des agents MILLAU
2-3 juin territoriaux
dimanche 10 Ra'(’;’Ebf:rrg!'zzpa:gerforlzg’as OLORON
JUIN .
mardi 13 Voyage des retraités RIGLOS, en
Espagne
vendredi 29 Petanque, avec repas OLORON
(auberge espagnole)
a déterminer Sortle‘ @ LUde.h.a BORCE
(base de jeux familiaux)
JUILLET/AQUT PR
a déterminer Bried ‘2 Daseperisins BAUDREIX
de Baudreix
samedi 8 ou . .
. Sortie rafting, avec barbecue OLORON
dimanche 9
SEPTEMBRE
samedi 22 Visite guidée d'une roseraie SAINT VINCENT
NOVEMBRE (3& week-end) Visite des chais du Madiran BEARN
DECEMBRE (2& week-end) Visite des chais du Jurangon BEARN
Référents : MM LAMPLE David et OSSAU Francis (CCHB, péle technique intercommunal)







